附件：

	序号
	姓名
	报考岗位
	抽签序号
（面试考号）
	人岗相适评价得分（40%）
	结构化面试得分（60%）
	总得分
	是否
进入
体检
	备注

	1
	李亦然
	财务审计部部门经理/副经理
	2
	34.12
	52.98
	87.1
	是
	

	2
	杨  江
	财务审计部部门经理/副经理
	1
	33.32
	48.40
	81.72
	/
	

	3
	宋书源
	财务审计部部门经理/副经理
	/
	/
	/
	/
	缺考
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